
УТВЕРЖДЕН
приказом Министерства образования

московской области
от 03.06.2022г. Ns ПР-102

Акт
оценки готовности образовательных организаций в Московской области

к начаJIу 202З12024 учебного года

составлен <02> августа 2023 года

мчнlrцriпальное бюджетное дошкольное образовательное yчреждение (детский сад компенсиDующего вида для

детей с нарушенltепr слчха JTg7 <НАДЕЖДАD. год постройки 1965г.
(полное наименование организации, гол постройки)

Управление оOразо
(уrрелитель образовательной организации)

l43966. Московская область. г.Реутов. чл,Клrрова. д.15
( юридrтческий алрес, физический алрес образовательной организации)

tlчебtl.омч zoivll
(наименование органа управления образованием, издавшего приказ)

в период с K02l, по ,r04ll августа 202Зг.

комиссиеи
Yз9бд9щу_I9ду

(наименоваНие органа управлениЯ образованием, проводившего оценку готовности)

в составе:

Прелседатель ком иссии :

Заместитель Главы Администрации городского округа Репина Ольга Борисовна
(доляtность, фамилия, имя, отчество)

Секретарь комиссии:
начальник Управления образования Гетплан Иван Сергеевич;

(доляtность, фамилия, имя, отчество)

члены комиссии:
- эксперт отдела по делаN.{ гражданской обороны, чрезвычайным ситуациrIм и rrожарной безопасности Администрации

городского округа - Тычинский А.В.]

- iтарший инспектор по делам несовершеннолетних, отдела участковых уполномоченных IIолиции и подразделения

по делам несовершеннолетних Отдела полиции по городскому округу Реутов Межмуниuипального управления МВ.Щ

России <Балашихинское) (по согласованию) - Itиселева Е,Н.; .
- главный эксперт отдела общего и дополнительного образования Управления образования - Громов Ю,Н,;

- старший инспектор группы организации слуrкбы Балашихинского отдела вневедомственноЙ охраны - филиала

Федерального Госуларсirенного Казенного Учрежления <Управления вневедомственной охраны воЙск Национальной

ГварлиИ Российской 6.л.рu,ru" по Московской области (по согласованlrю) - Чекмарева Е.В,;

- главный эксперт отдела дошкольного и коррекционного образования Управления образования - Громовая Н,В,;

- начiL[ьниК отдела территориальной безопасности Администрации городского округа - Копченов И,А,;

- заведующий городской детской поликлиникой Госуларственного автономного уtреждения здравоохранения

МосковскоЙ областИ <L{ентральная городская клиническая больница г. Реутов> (по согласованию) - Назаренко Л,В,

- заместитель начальника l-го отделения 2-го Окружного отдела Управления Федеральной службы безопасности

России по городу Москве и Московской области (по согласованию) - Романов Г,О,;

- начальник отделения по пропаганде безопасности дорожного движения, отдела государственной инспекции

безопасностлt дорожного движения Межмуничипального управления мвд России <Балашlтхинское> (по

согласованию) - Кулинова А.Щ.;

- председатель Реутовской городской профсоюзной организации работников народного образования и науки

Российской Федерашлtи - Христофорова Г.Б.;
- заN{еститель начальника отдела социального развития Администрации городского округа Реутов - Шарыгина С,В,
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проведена оценка готовностl1 ]I|,нultuпо-7ьноZо бн)оJltеlпно|о 0ol|lKo.LbHoZo обра3овоmеЛЬнОzо vчDеJrСdеНuЯ (Деll1СКuli

ctt| коlппенсuоуtоtцеео вчOа Оля 0еtпей с ttapуuteHцe,+t c.ll,xu ,\!!7 кНАДЕХ'{ПАD, (ДаТtее - ОРГаНИЗаЦИЯ).

I. Основные рез\"1ьтаты оценки готовности
В ходе оценкr{ готовностll установ,цено:
l.УчрелитеЛЬНые.lок),N{еНТыЮрtlдl.iЧескоГоЛt]ца(всоответстВиисост.52ГражДанскогокоДекса

Российской Фелерачии) в Haцlltiltti и офорплленьi в !становленном порядке:
успtов Мунuttuпа:tьноzо бtоDлrcеmноzо \otltkoлbttozo образоваmельноzо vчреlсdенuя кдеmскuй cctd

KoMtteHcupvloutezo вudа О.lя Оепtей с наоушенueц слчха Л!7 <НДДЕЖПАл>, ф I95-P оm <t08ll dеКt бРЯ 2015 ZОdt'.

Свudепtе.tьспtво о zосуdарсmвенноЙ Dеzuсm\ацuu прова но oltepoпtuBHoe vппавленu€ опt <l08> февD{lля

20l2 z. сеtluя 50-ДБ i 2i3i92 , ttоОплверлrcОающее закреttлеttuе m оrlzанuзоцuей собсmВенноСmu УЧРеDumеЛЯ (На

правах оператllвного пользования или передаче в собственность образовательному учреждению;' 
Свцоепtеlьспtво о zосуdаосmвеtшой реzuспtроцuч прав0 оm K2lD Dекабоя 2012 z. сеоая 50-дД -Ng 659093

нg по.7a)]()ван|lе зе.ltе,,lьны.ц учосmколl| н0 копlором рuзмеaценч орZанuЗацuя (за исклЮЧеНИеМ ЗДаНИй, аРеНДУеМЫХ

организачttей):
Лuцензuя осуtцесmвлеttuе образовопtельной 0еяmепьноспtu, BbtdottHoй к06> uпРеЛЯ 2076z., СеРuЯ 50 Л 01,

м 0007434, реZuсm|)ацuо|tltый HoMeI) 75554, Мuнuспlерсплво образовонuя МосковскоЙ обЛаСmu, НаСmОЯlЦОЯ

.ttttlензuя пDеiосtttчвлено но срок - бессрочно.
2_ Паспоrtm безоttасносmч обDозовоmельноЙ ооzонuзацаu оm к22> янваDя

2020 zoOп оdlор"цлен.

ЦеtiцаDоtluя пожOрной бc]опосносплч обDазовOmельной орZанu3ацuu оm K22D маDmа 202lz. м
4б 4б4 000-То-05 осЬоllмлена.

план подготовки образовательной организации к новому учебному году - в!зрф!!ц!ц и согласован

\ становленным порядком.
З. Количество зданий (объектов) образовательной организации - 2 еДИНИЦЫ.

Качество и объемы, проведенных в 2023 голу:
а) капитальных ремонтов объектов - неm;

б) текущих ремонтов - Bbtttoлttelt Dелцонm цоколя зdаная сuлалtu соmрvdнuков:

в) иных видов ремонта ilепl,,

г) потребность в капитаJlьном ремонте (реконструкции) в новом rIебном году -не uмееmся.

Проведение работ необходимо - tteпt необхоOu,чосmu,
4. Контрольные нормативы и показатели, изложенные в приложении к лицензии соблюдаrотся (не

соблюдаютс я) - со бл ю dаю mся :

а) виды образовательной деятельности и предоставление дополнительных образовательных услуг -
lo tu.Ktl;t ь но е о б р озо ванu е;

б) проектная допустимая численность обучающихся - 40 человек;

в) .lисленность обучающихся по состоянию на день лриемки - 45 ,tеловекi

г) численность выпускников2022 - 2023 годов - 14,tеловек;

д) колrнество обучающихся, подлежащих tlоступлению в текущем году в l класс - 14 человек;

е) наличие образовательных программ - ul|!!!ц!lсд,,
ж) нал ичие программ развитlul образователь ной ор га низаL\ии- uм е ю!щ;
з) укомплектованность штатов образовательной организации:

педагогических работников - l l человек 100 %;

научных работников - нет;

инженерно-технических работников - нет;

администраТивно-хозяйственных работников - l человек 100 %;

производственных работников - нет;

учебно-вспомогательных работников - 1 1 человек 100 %;

медицинских и иных работников, осуществляющих вспомогательные функчии - 0 человек l00 %;

к) наличие плана работы образовательной организации на2022-202з

5. Состояние материально-технической базы и оснащенности образовательного

чOовлепtворutпецьно.
здания и объекты организации обоDчdованьt чпсmачно техническими средствами безбарьерной среды для

передвижениJI об}л{ающихся с ограншIенными возможностями здоровья;

а) н€}личие 
" 

*uрu*raрrстика объектов культурно-социаJIьной, спортивной и образовательноЙ сферы:

физкультlрНый зал - !!ц9щ, прuспособлен (типовое помещение), емкость - do 50 человек, состояние _

чdовлеmворumапьное;
музык1льный зал _ uмееmся, пDuспособлен (типовое помещение), емкость - dо 50 чеповек, состояние -

чdовлеmворumельное;
б) оснащение компьютерной техникоiц - обеспечена:

ччебtшй гоL- uмееmся.
процесса оценивается как



,]

общееколичествоко\lпьютерноi"iте\нttкil -беоцнull. изнtlхподлежитсписанию-O,планируетсякзакупке
в текущем учебном году - 0 еOuнutI. Основные не_]остаткII: неlr,;

в) наличие и обеспеченность образовате,lьной организации спортивным оборУдованиеМ, инВеНТаРеМ -

uмeеmcя,oбеcпeчuвuепl(неoбеспечrIBaетПpoBе.]енllезaнятllЙ)егoсoстoяНИe@ý9Щ'aкT-paЗpешенИе
на использованtlе спортивного оборудованllя в образовательном процессе от к29> eTroM2022 г. JФ l, акт-разрешения

составil-п N,'IБДОУ дiс Ns7 (НАДЕil,ДА).
Потребность в спортllвном оборуловании,. Heпl
основные недостатки: неr,

г) обеспеченность образовательной организации учебноti мебелью - vdовлеmвоDumельное. Потребность в

заN,lене пtебели:

ко\lплект-классов - щ!ц| доска ученическая - неиr; шкаф книжныЙ , неm;итд.;
д) обеспеченность образовательной организации бытовой мебелью - уdовлепlворumельное. Потребность в

за}lене rtебели:
шкаф плательный - неm; стулья офисные - неm; кровати - цеm;ит.д,|
яt) сведения о книжном фонле библиотеки образовательноЙ организаЦИИ:

чtlсло кнttг - 477; фонl, учебников - 80, I00 %;

на\,чно-педагогическая и методическая литература - l 14.

Основные недостатки: rrеrrr.

Потребность в обновлении книжного фонла u.uееmся.

6. Состояние земельного участка закрепленного за образовательной организацией - vdовлеmворumаlьно{,

общая площадь участка - 0,3б za (3 637 кв,м.);

наличие сtlециально оборудованных площадок для мусоросборников, их техническое состояние и

соответствие санитарным требованиям - Конmеtiнерlшя плоuлаdка в налuчuu. заасthальmаровgна 2 конmейнеDо,

со оmв еmсm вч еm са н u mар н btil mр еб ованuям.
Осцовrше недостатки: неrи;
нztличие спортивных сооружений и площадок, их

требованиям - не uмееmся.
требования техники безопасности при проведении занятий на указанных объектах соблlоо{rюmся.

Основные недостатки : яеrrr.

7. Медtr цинское обслулtивание в образовател ьной орган иза ции opzut uз9щ;
а) медицинское обеспечение осуществляется внеlцmоmньIм медицинским персонаJIом в колиtIестве l человек,

в том числе:

Лицензия на медицинскую деятельность оформлена серuя ло-50 JYg0003167 , Dе?асцрацаонньrЙ м ло-50-
01-00482б оm к20> ноября 2013 z:

б) 
" 

цел* медицинского обеспечения обучающихся в образовательноЙ организации оборудоваIfi:

медицинскИй кабинеТ - !!щщ, прuспособлен (типовое помещение), емкость - do 10 человек, состояние -
vdовлеmвооumапьное,.

кJIасс дJIя коррекционных занrIтий - uмееmся, пDuспособлен (типовое помещение), емкость - 1Q,чаповек,

состояние - у Оо влеmв ораmельно е;

кабинеТ цедагога-псИхолога - амееmся, прuспособлен (типовое помещение), емкость -
состояние - чОо влеmв оDumельно е;

стоматологиtIеский кабинет - не uмееmсц, приспособлен

- удовлетворительное (неудовлетворительное) ;

(типовое помещение), емкость - человек, состояние

процедурная - uмееmся, ttрuспособлен (типовое помещение),

уlовлеmворumельttое;
Потребность в медицинском оборуловании не alмеепlся:
Основные недостатки: неrе
8. Питание обучающихся - ор?анuзовано:

техническое состояние и соответствие санитарным

do 1а человек,

Щолжность Профиль работы колртчество ставок Характер работы
(штат, договор)

Пршлечание

медсестра Сестринское дело в

педиатрии,
вакцинация

1 ,Щоговор с МАУ
кЦГКБ г. Реутов>

емкость - 10 человек, состояние -



1

а) питание организована в l c.|le+y, в 5 еD|,ппа,Y на l0 посоОочньtхмесm. Буфет не амееmся. Качество
эстетического оформления групп приема пищрl |,doB.lettlBopцпte,lbttoe, гигиенические условия перед приемом пищи
соблtоdаюmся;

б) проrrент охвата горячим пilтаниеNl состав,цяет t00%, в том числе питанием детей из малоимущих семей в
колиLIестве 0 детейr, что составляет 096 от их общего количества,

в) приготовление пищи осчществляется по заключенному договору:
ооо <АлъЯНСl конпtракпr н0 оказанuе услуz по орZанцзццuч zорячеzо пtlmанuя 0ля воспцmанн.lковмБlоУ d/c Iч7 кНАlDКlА> Зdанuе 1 M()848300044l22000242 опt I2.I2.2022z. tto 3I.I2.2023z.;
Основные недостатки: неrrr:
г) хранение продуктов о р?апцзовано, санитарным нормам сооmвеmспlвчеm.
основные недостатки: llerrr;
д) обеспеченность технологическим

с о о ttt в ettt с tlt в у е tlt н о D.u аm u в н ь t,ц пt р е б о в а н ttям,
Требования техники безопасности

соб.,tюdоюпtся.
ос новные недостатки: rrеrrr.

потребность в закупке допоп"r.raп-rного технологического оборуловани я не uмеепlся:
е) санитарное состояние пищеблока, подсобных помещений и технологических цехов и участков

сооlпвепlспlвчеm сонumоDнhL-\l ltопмп nr-

Основные недостатки: щ
ж) обеспеченность пищеблока посудой dосmumочное;
з) документация и инструкции, обеспечивающие деятельность пищеблока и ее работников u,цееmся.
Основные недостатки: неrrr;
и) примерное десятидневное меню, соzласованное с Начальнако"ц ТеоDumорuqльноzо оmdело

z.z. Жt

Основные недостатки: дщ;
л) наличие договора на оказание санлlтарно-эпидемиологических услуг (дератизациJI, дезинфекция) uмееmся,
конmракm с ИП Баляевg O,H..Nl534033-22 ottt 26.I2.2022z..

9. НОРМЫ ОСВеЩеННОСТИ учебных классов (аулиторий), кабинетов сотрудников и производственных
помещений (участков) и др. соопlвепlсlпвуеm санитарно-гигиеническим требованиям к естественному,
искусственному освещению жилых и общественных зданий.

Основные недостатки; неrrr.
10.) Транспортное обеспечение образовательной организации - неm;
а) необходимость в подвозе обучающихся к местам проведения занятий - не uмееmся;

б) общее количество обучающихся, нуждавшегося в подвозе к местам проведения занятий - 0 человек, 0 7о от
общего количества обучающихся;

) обес

г) налlтчие оборулованных мест стоянки (боксов), помещений дlя обслужtвания и peмolпa автомобильной
техники - не uмееmся, установленным требованиrIм -.

Основные недостатки: -.
ПОТРебность в замене (дополнительной закупке) -не uмееmся, колIтlество - 0 еdанuц.
1 l. МеРОпРиятIбI по обеспеченрпо охраны и антитеррористической защищенности образовательной

организации вьaп олн ено часmuчно :

а) охрана объектов образовательной организации осуществляется часmной охранной ор2анuзацаей,всоставе
2 соmруdнuка. Ежедневная, охрана осуществляется сотрудниками в составе 1 целове|<а. ,щоrовор по оказанию
охранных услуг закJIюченi ооо чоо <<криПтонь лuцензuя на осущесmвленае часmной охронной dеяmапьносmu
М8444 оm 21.10.2010z. BbtdaHa ГУ РоСГВАРДИИ по zopodv Москве, конmракm М0848300044122000228 оm
1 2. 1 2. 2022z. по 3 1. 1 2.2024z.

б) ОбЪекты образовательной организации системой охранной сигшшизации не оборуlованьl;
в) системами видеонаблюдения и охранного телевидения объекты оборчdованьt;

оборудованием - dосmаmочное, его техниtIеское состояние
акт допуска к эксI1пуатации оформлен.
при работе с использованием технологшIеского оборудования

Рос

енность оргqнизации транспортными средствами, в том числе для обучающихся
N9

п/п
наtrпленование о
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(полное наименование организации)

_ý

г) прямая связь с органа\lи ]vlВД (ФСБ) органtlзована с использованием кнопка эксmDенноZо вьIзово,,
л) территория организацtiи огра)fi-lен ttext oбotl1,0oBrrHa, вхоdнол калumкйовано вu.lеоло.rtофоно,пt и не

do tty с коепt несанкционированный дост},п:
е) лежурно-лиспетчерская (де;,lурная) сл1,;кба оDZ{lнчзовона.
Основные недостатки; неlп.
l2, ОбеСПеЧaП'r. ПО*БЙй беЗопасности образовательной организации сооmвеmсmвчеm нормативным

треоованиям:
а) Органами Госуларственного пожарного надзора в 2О22-202З году лроверка состояние пожарной

безопасности не провоduлось:
б) требования поrкарной безопасност и вьlполняюmся;
в) систеirrоri по;карноЙ сигнализации объекты образовательной организации оборчdованьt В образовательной

органIlзации },станов"пена овmомоmuцеская поаtсарнця сuzналuзацuя (С 2000-БИ), обеспечивающая переlачу
lп р ев о Jtt н ozo п о JK о р н о? о с u ? н а.ц 0 н а спло l I цu lo мо l шm ор ц н Z 0.
Поiкарная сIlгна_lI1зацll я lt cll р ов t! ц;

г) з-lанttя tt объекты образовательной организации системами противодымной защиты не обоlлуdованьt;
:) ctlcTerta передачи извещений о пожаре обеспечuваеm автоматизированную передачу по kaнiulaм связи

llзвещенll t"l о по)+.аре;

е) cIIcTeN{a противопожарной защиты и эвакуации обеспечuвпеm защиту людей и имущества от воздействия
опасных факторов пожара. Состояние эвакуационных путей и выходов обеспечцваеm беспрепятственную эвакуацию
обl.,чающltхся и персонала в безопасные зоны. Поэтажные планы эвакуации Dазрабоmаньt отвЁтственные за
протtIвопожарное состояние помещений назночены;

ж) приемки состояния изоляции электросети и заземления оборудования ttровоlалась. Вывод на основании
tttе-tнцческоzо оmчеmа M276,01,0l оm Kl7y маоmа 2022z., выданного обtцесmво"ц с оzроначенной
оtttвепtспtвенносmью кэнзuбену - сооmвеплслrlвчеm нормо,и;

з) проведение инструктажей и занятий по пожарной безопасности, а также ежекварт;Llьных тренировок по
действиям при пожаре орzанuзовоно.

В ходе приемки выявлены
безопасности:

(не выявленьт) нарушения требований пожарной

отогtпение помещений и объектов образовательной организации осуществляется mешоценmDаJrьное,
состояние уф rll еmв ор umalb но е

опрессовка отопительной системы провеdена, Акm zоmовносmu сасmем оmопленuя ll zооячеzо
воdоснабlсенuя в напачuа.

обеспеченность тоIUIивом составляет - о/о от годовой потребности. Потребность в дополнительном
обеспечении составляет - %. Хранение тоIIлива -.

14. Режитr,r воздухообмена в lrомещениях и объектах образовательной организаlми соблюdаеmся.
воздухообмен осуществляется за счет есmесmвенной венmuляцаu. на пuIцеблоке - прumочная.
Состояние системы вентиJиции обеспечаваеm соблюдение установленных норм 

""aд/-"об^raЕ".15. Водоснабжение образовательной организации осуществляется Муп <<речmовскай воdоканалл> конmракm
ЛЬ7687 оm 01.08.2023z

l 6. Газоснабжение образовательной организ ацииi н еm.
17. Канализация МУП <<Реуmовскuй воdоканалу конmракm.Пгg7687 оm 01.08.20232.

II. Заruпочение комиссии

к новому 202З-2021 учебному году
(готова, не готова)

III. Основные замечания и предложения комиссии
по результатам оценки готовности

l" В ходе проведения оценки готовности выявлены нарушения' влияющие на организацlпо учебного процесса:

(отражаются нарушения, выявленные [о основЕым направленшIм приемки)

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное }rчреждение <Детский сад компенсирующегО вида для детеЙ
с нарушением слуха Ng7 (НАДЕЖДА)



2. В связИ с нарушенIlЯ\IIi. выяв-lеНнь]\1}l прIl проведениИ оценкИ готовности образовательных организации кновому учебношtу, году, ко}1llссllя реко.\,ен_]\ ет:
руководите.Цю образоваТе,lьноt-l органllзацrlи в срок до (_-> 20_г. разработать детальный планустранения выявленных не.lостатков и сог-lасовать его с прaоaaоuйпaм комиссии;в период с (_) По (нарушений; 

-) 
----- ----. '---. --.'-.- 20 Г, ОРГаНИЗОВаТЬ РабОтУ по устранению вь]явленных

в срок до (--)) 

- 

20 г. представить в комиссию отчет о принятых мерах по устранениювыявленных нарушений для лриняти, рarЪп"".

председатель комиссии ;

Секретарь комиссиLl:

Члены ко\lLIссии:

пина о.Б.
(роспись)
г

Тычинский А.В.
(роспись)

Киселева Е.Н,
(роспись)

Громов Ю.Н.
(роспись)
екп,rарева Е.В.
(роспись)

Гроп,rовая Н.В.

(роспись)
нко Л.В.

(роспись)

(роспись)
Христофорова Г.Б.
(роспись)

Шарыгина С.В.
(роспись)

еафран Людм ила Казимировна
(Ф.И.О. руководител, ор.uпuiuurи)

и.А.


